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Информация

о выполнении мероприятий региональной программы противодействия коррупции во 2 полугодии 2020 года

Во исполнение абзаца 3 главы 3 Региональной программы противодействия коррупции в Томской области на 2018 – 2023 годы, утвержденной распоряжением Администрации Томской области от 18.05.2018 № 324-ра, Департамент ЗАГС Томской области (далее – Департамент) информирует о выполнении во II полугодии 2020 года следующих мероприятий.

1. Осуществлен мониторинг антикоррупционного законодательства.  Нормативно-правовые акты Департамента, направленные на противодействие коррупции, не принимались, а также не приводились в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и законодательством Томской области.

2. В соответствии с постановлением Администрации Томской области   от 13.01.2010 № 4а оснований для проведения проверок достоверности и полноты сведений о доходах служащих Департамента, а также граждан, претендующих на замещение должностей государственной гражданской службы, не возникало.

3. Систематически Департаментом проводятся проверки по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Департамента.

4. В соответствии с приказом Департамента от 29.12.2012 № 134          «Об утверждении Порядка уведомления начальника Департамента ЗАГС Томской области о фактах обращения в целях склонения государственного гражданского служащего Томской области, проходящего службу в Департаменте ЗАГС Томской области к совершению коррупционных правонарушений и организации проверки этих сведений» оснований для проведения соответствующих проверок не возникало.

5. Организованы и проведены 08 сентября и 10 декабря 2020 года заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Департамента и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии от 08.09.2020 состояла из следующих вопросов:

1) Анализ информации о соблюдении государственными гражданскими служащими Томской области, проходящими службу в Департаменте (далее – гражданский служащий) ограничений и запретов гражданской службы, о выполнении бывшими гражданскими служащими требований статьи 8-2 Закона Томской области от 9 декабря 2005 г. № 231-ОЗ «О государственной гражданской службе Томской области», а также норм федерального законодательства, регулирующих сходные отношения в 2020 году; обучение гражданских служащих Департамента по направлению противодействия коррупции.
2) Проведение разъяснительной работы среди гражданских служащих Департамента при возникновении ситуаций коррупционной направленности и конфликта интересов.
На повестке дня заседания Комиссии от 10.12.2020 стояли следующие вопросы:
1) Обеспечение информирования населения о деятельности Департамента в 2020 году, о выполнении мероприятий Программы противодействия коррупции в Департаменте, утвержденной распоряжением Губернатора Томской области от 18.05.2017 № 324-ра «Об утверждении региональной программы противодействия коррупции в Томской области на 2018 – 2023 годы».

2) Рассмотрение обращений граждан, замещавших в Департаменте должности государственной службы, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с государственной службы.

3) Рассмотрение обращений граждан в Департаменте.

4) Утверждение Плана работы Комиссии на I полугодие 2021 года.
6. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов в Департаменте проводится в соответствии с Порядком проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Департамента записи актов гражданского состояния Томской области и их проектов, утвержденным приказом Департамента от 22.05.2017 № 9. 

Во II полугодии 2020 года вышеназванная экспертиза проведена в отношении проектов приказов Департамента «О внесении изменения в приказ Департамента ЗАГС Томской области от 24.06.2019 № 15 «Об утверждении нормативных затрат на обеспечение функций Департамента записи актов гражданского состояния Томской области», «О внесении изменения в приказ Департамента записи актов гражданского состояния Томской области от 11.12.2017 № 24», «О внесении изменений в приказ Департамента записи актов гражданского состояния Томской области от 24.06.2019 № 15 «Об утверждении нормативных затрат на обеспечение функций Департамента записи актов гражданского состояния Томской области».
7. Систематически осуществляется анализ публикаций в средствах массовой информации, экспертиза обращений граждан и юридических лиц с точки зрения наличия сведений о фактах коррупции. В средствах массовой информации сведения о фактах совершения коррупционных нарушений гражданскими служащими Департамента отсутствуют. В адрес Департамента не поступали аналогичные обращения от граждан и юридических лиц.

8. В помещении Департамента оформлен специальный отдельный информационный стенд для размещения информации антикоррупционного содержания, который поддерживается в актуальном состоянии. Кроме того, на указанном информационном стенде, а также на официальном сайте Департамента https://zags.tomsk.gov.ru размещены тематические информационно-разъяснительные материалы в сфере противодействия коррупции, разработанные Генеральной прокуратурой Российской Федерации, Департаментом по профилактике коррупционных и иных правонарушений Администрации Томской области.

Информационные стенды в территориальных отделах ЗАГС Департамента также поддерживаются в актуальном состоянии, информационно-разъяснительные материалы своевременно направляются руководителям отделов ЗАГС для размещения на информационных стендах.
Подготовлены памятки по противодействию коррупции, а именно, что такое коррупция и наказания за взятку, которые размещены на стендах в территориальных отделах ЗАГС Департамента.
9. Вновь поступающие лица на государственную гражданскую службу Томской области в Департамент в обязательном порядке знакомятся с ограничениями и запретами, связанными с прохождением службы и предусмотренными законодательством Российской Федерации и Томской области, под роспись, с Памяткой по противодействию коррупции, с Памяткой служащего при возникновении конфликта интересов, а также с правовыми актами, регулирующими обязанности государственных гражданских служащих по соблюдению требований, запретов и ограничений, связанных с исполнением законодательства о коррупции.

При увольнении гражданские служащие знакомятся под роспись с обязанностью, предусмотренной статьей 12 Федерального закона                      от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», а также с Памяткой государственному гражданскому служащему Томской области, планирующему увольнение с государственной гражданской службы Томской области. 

10. Проведена актуализация и анализ сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при назначении на должности государственной гражданской службы, а также состоящих в штате Департамента, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов. Конфликты интересов не установлены.

11. Согласно рекомендациям Минтруда России от 29.04.2020                       № 18-2/10/п-3880 о реализации Указа Президента Российской Федерации           от 17.04.2020 № 272 «О предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный период        с 1 января по 31 декабря 2019 г.», Закону Томской области от 19.06.2012          № 101-ОЗ «О порядке размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих государственные должности Томской области, государственных гражданских служащих Томской области и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования», распоряжению Администрации Томской области от 27.10.2014 № 755-ра «О рекомендуемой форме сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих Томской области, замещающих должности государственной гражданской службы в исполнительных органах государственной власти Томской области, для размещения в информационно-коммуникационной сети Интернет на соответствующих официальных сайтах исполнительных органов государственной власти Томской области» соответствующие сведения размещены на официальном сайте Департамента 12 августа 2020 года.
12. Осуществлен контроль исполнения государственными гражданскими служащими Департамента обязанности по уведомлению о выполнении иной оплачиваемой работы. Поступило три уведомления от государственных гражданских служащих Департамента, нарушений не выявлено.
13. Осуществлен мониторинг административных регламентов предоставления государственных услуг по регистрации актов гражданского состояния.

14. Своевременно вносятся изменения в федеральную государственную информационную систему «Федеральный реестр государственных и муниципальных услуг (функций)» в целях повышения доступности государственных услуг, предоставляемых Департаментом, и раскрытия информации о порядке оказания государственных услуг, предоставляемых Департаментом.

15. В отделах ЗАГС Томской области осуществляется межведомственное взаимодействие посредством СМЭВ с целью моментальной обработки поступающих запросов. Так, во II полугодии 2020 года органами ЗАГС Томской области отработано 2046 межведомственных запроса, из них 1362 в электронном виде посредством СМЭВ и 684 запросов на бумажном носителе. В данный момент показатели снижаются, в связи с обработкой запросов в Федеральной государственной информационной системе «Единый государственный реестр записей актов гражданского состояния».

16. В рамках заключенного соглашения о взаимодействии с ОГКУ «Томский областной многофункциональный центр по предоставлению государственных и муниципальных услуг» от 15.08.2017 № 93, определен порядок организации предоставления государственных услуг органов ЗАГС области в многофункциональный центр (далее – МФЦ).

В МФЦ предусмотрена выдача повторных свидетельств о государственной регистрации акта гражданского состояния, подача заявления о расторжении брака по взаимному согласию супругов, не имеющих общих детей, не достигших совершеннолетия, а также подача заявления о заключении брака.

Помимо предоставления государственных услуг органов ЗАГС через МФЦ осуществляется оказание консультационных услуг по вопросам государственной регистрации актов гражданского состояния.

17. Раздел «Противодействие коррупции» на официальном сайте Департамента https://zags.tomsk.gov.ru пополняется, информация, содержащаяся в нем актуализируется.

На официальном сайте Департамента своевременно и оперативно размещается информация о деятельности Комиссии.

18. Ежедневно в Департаменте организована работа «Горячей линии» по вопросам предоставления государственных услуг, в ходе которых граждане могут сообщать, в том числе, о фактах коррупции. Также на официальном сайте Департамента функционирует интерактивный сервис, позволяющий сообщать о данных фактах. 

В соответствии с распоряжениями Департамента от 30.06.2020 № 54, от 10.07.2020 № 56, от 31.07.2020 № 61, от 31.08.2020 № 69, от 30.09.2020 № 84, от 19.10.2020 № 90, от 30.10.2020 № 95, от 30.11.2020 № 104 «Горячая линия» организована с понедельника по пятницу с 09.00 до 18.00. Звонков о нарушении антикоррупционного законодательства на «Горячую линию» не поступало. 

19. В целях предотвращения нарушений при осуществлении закупок Департаментом организована работа, направленная на соблюдение действующего законодательства Российской Федерации при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд, в том числе проведение мероприятий по обеспечению открытости и доступности осуществляемых закупок, и эффективное использование средств областного бюджета. Информация о фактах нарушения требований к служебному поведению и проявлениях коррупции, не поступала.

