План работы
Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
государственных гражданских служащих Департамента ЗАГС Томской области и урегулированию конфликта интересов на 1 полугодие 2020 года

	Дата заседания
	Примерный перечень вопросов для рассмотрения на заседании

	
1 квартал 2020 года
	1. Меры по профилактике коррупционных правонарушений, соблюдению требований к служебному поведению государственных служащих и предотвращению конфликта интересов, принятые Департаментом ЗАГС Томской области в 2019 году. 
2. Мониторинг действующего законодательства Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции. Использование механизмов общественного контроля за деятельностью Департамента ЗАГС Томской области. Мониторинг средств массовой информации, обращений должностных лиц, организаций, граждан на предмет контроля за совершением гражданскими служащими Томской области, состоящими в штате Департамента ЗАГС коррупционных правонарушений.
3. Проведение актуализации и анализа сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при назначении на должности государственной гражданской службы Томской области об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
4. Проведение анализа организации и эффективности работы с обращениями граждан, соблюдения сроков и результатов рассмотрения обращений граждан о фактах проявления коррупции.

	
2 квартал 2020 года
	1. Анализ представленных государственными гражданскими служащими Томской области, состоящими в штате Департамента ЗАГС Томской области сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера за 2019 год. Выполнение ответственным лицом за профилактику коррупционных правонарушений в Департаменте ЗАГС Томской области обязанности по размещению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на официальном сайте Департамента ЗАГС Томской области. 
2. Итоги проведения проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Итоги проведения процедуры контроля за расходами государственных гражданских служащих Томской области, состоящих в штате Департамента.
3. Утверждение Плана работы Комиссии на II полугодие 2020 года.
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