План заседаний Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Департамента ЗАГС Томской области и урегулированию конфликта интересов (далее- Комиссия) на 2019 год
	Дата заседания
	Примерный перечень вопросов для рассмотрения на заседании

	1 квартал 2019 года
	1. Меры по профилактике коррупционных правонарушений, соблюдению требований к служебному поведению государственных служащих и предотвращению конфликта интересов, принятые Департаментом ЗАГС Томской области (далее – Департамент) в 2018 году. 
2. Мониторинг действующего законодательства Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции. Использование механизмов общественного контроля за деятельностью Департамента. Мониторинг СМИ, обращений должностных лиц, организаций, граждан на предмет контроля за совершением гражданскими служащими органа коррупционных правонарушений.

	2 квартал 2019 года
	1. Анализ представленных государственными гражданскими служащими Департамента сведений о доходах и расходах за 2018 год. Выполнение ответственным лицом за профилактику коррупционных правонарушений в Департаменте обязанности по размещению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на официальном сайте Департамента. 
2. Итоги проведения проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Итоги проведения процедуры контроля за расходами государственных гражданских служащих Томской области. 
3. Утверждение Плана работы Комиссии на II полугодие 2019 года.

	3 квартал 2019 года
	1. Анализ информации о соблюдении государственными гражданскими служащими Департамента ограничений и запретов гражданской службы, о выполнении бывшими гражданскими служащими Томской области требований статьи 8-2 Закона Томской области от 09.12.2005 № 231-ОЗ «О государственной гражданской службе Томской области», а также норм федерального законодательства, регулирующих сходные отношения, в 2019 году; обучение государственных гражданских служащих Департамента ЗАГС Томской области по направлению противодействия коррупции.
2. Проведение разъяснительной работы среди государственных гражданских служащих Департамента при возникновении ситуаций коррупционной направленности и конфликта интересов.

	4 квартал 2019 года
	1. Обеспечение информирования населения о деятельности Департамента в 2019 году, о выполнении мероприятий региональной программы противодействия коррупции в Томской области на 2018 – 2023 годы, утвержденной распоряжением Губернатора Томской области от 18.05.2018 № 324-р «Об утверждении региональной программы противодействия коррупции в Томской области на 2018 - 2023 годы».

2. Рассмотрение обращений граждан, замещавших в Департаменте должности государственной службы, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с государственной службы; 

3. Утверждение Плана работы Комиссии на I полугодие 2020 года.


